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План профориентационной работы в МОУ «Санталовская СШ» 

 на 2021-2022 учебный год 

 

Целью работы по профессиональной ориентации обучающихся являются следующие направления 

работы: 

 оказание профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения 

и сферы будущей профессиональной деятельности; 

 выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное 

самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности и в соответствии с 

учетом социокультурной и экономической ситуации в Ясногорском районе на основе 

взаимодействия образовательных организаций, родителей (законных представителей) 

обучающихся, социальных партнеров; 

Задачи по достижению указанной цели: 

 организация диагностической работы по выявлению предрасположенности обучающихся к 

разным группам профессий и видам профессиональной деятельности, формирование на 

основе выявленных предпочтений индивидуальной образовательной траектории, в т.ч. для 

обучающихся с ОВЗ; 

 организация образовательного процесса, направленного на психолого-педагогическое 

сопровождение участников образовательного процесса по вопросам профориентации 

обучающихся; 

 организация взаимодействия с предприятиями, учреждениями, профессиональными 

образовательными организациями по вопросам профориентации и профессионального 

самоопределения; 

 обеспечение проведения ранней профориентации обучающихся путем организации 

участия во всероссийских и региональных проектах, олимпиадах, конкурсах, а также 

путем вовлечения обучающихся в научно-техническое, инженерное, естественно-научное 

творчество, деятельность добровольческих объединений и т.д.; 

 обеспечение всестороннего профессионального просвещения и воспитания, т.е. 

организация информирования обучающихся о мире профессий, личностных и 

профессионально значимых качествах для каждой профессии, системе профессионального 

образования и потребности в кадрах Ясногорского района и Тульской области в целом. 

     Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей (законных 

представителей) обучающихся, работодателей, сотрудников центра занятости населения и 

представителей профильных образовательных организаций, направленных на подготовку 

востребованных в регионе профессиональных кадров. 

     Профессия (от лат. «professio»;от «profiteor» - официально указанное занятие) – род трудовой 

деятельности, занятий, требующих определённой подготовки и являющихся источником 

существования человека. 

     Ориентация – умение разобраться в окружающей обстановке или направление деятельности в 

определённую сторону. 

     В широком смысле слова профориентация – это система общественного и педагогического 

воздействия на молодежь, с целью её подготовки к сознательному выбору профессии, система 

государственных мероприятий, обеспечивающая научно обоснованный выбор профессии. 

     В узком смысле слова профориентация – целенаправленная деятельность по формированию у 

учащихся внутренней потребности и готовности к самореализации в выбранной профессии. 



     В школе профориентационная  проводится администрацией учреждения, педагогом-

психологом, классными руководителями, библиотекарем и учителями-предметниками. 

     Главные задачи их деятельности по профориентации обучающихся: 

 способствовать формированию положительного отношения к  труду; 

 научить разбираться в содержании профессиональной деятельности; 

 научить соотносить требования, предъявляемые профессией с индивидуальными 

качествами личности; 

 способствовать формированию потребности в осознании и оценке качеств и возможностей 

своей личности. 

     Основными направлениями профориентационной работы в школе являются: 

1. Профессиональная информация. 

2. Профессиональное воспитание. 

План работы осуществляется поэтапно с учетом возрастных особенностей учащихся, 

преемственности в содержании, формах и методах работы в начальной, основной и средней 

школы. 

№ 

п/п 

Содержание мероприятия Сроки Исполнители 

Профессиональная ориентация обучающихся в образовательной организации 

МОУ «Санталовская СШ» 

Организационная работа в школе 

1 Подбор материала по профориентации. 

«Твой профессиональный выбор» 

«В мире профессий» 

«Слагаемые выбора профессии» 

«В помощь выпускнику» 

«Куда пойти учиться» 

Сентябрь Классные руководители, 

педагог-психолог 

2 Проведение анализа результатов 

профориентации за прошлый год 

(вопросы трудоустройства и 

поступления в профессиональные 

учебные заведения выпускников 9,11 

кл.) 

Сентябрь Классные руководители, 

педагог-психолог 

3 Составление плана  

профориентационной работы на новый 

учебный год. 

Сентябрь  Заместитель директора по 

внеурочной работе, педагог-

психолог 

4 Выставка книг по профориентации Сентябрь  Библиотекарь 

Работа с педагогическим коллективом 

1 Разработка рекомендаций классным 

руководителям по планированию 

профориентационной работы с 

учащимися разных возрастных групп, в 

том числе с учащимися группы риска  

Сентябрь Заместитель директора по 

внеурочной работе, педагог-

психолог 

Работа с родителями 

1 Родительский лекторий на тему «Роль 

семьи в правильном профессиональном 

самоопределении ребёнка» 

Сентябрь Заместитель директора по 

внеурочной работе, 

классные руководители, 

педагог-психолог 

2 Индивидуальные консультации с 

родителями по вопросу выбора 

профессий обучающимися.  

В течении 

учебного года 

Заместитель директора по 

внеурочной работе, 

классные руководители, 

педагог-психолог 

3 Информирование родителей и детей о 

проведении Дней открытых дверей в 

профессиональных образовательных 

В течении 

учебного года  

Заместитель директора по 

внеурочной работе, 

классные руководители, 



организациях Тулы и Ясногорского 

района 

педагог-психолог 

Работа с учениками 

1 Проведение единого классного часа 

«Урок успеха» 

Сентябрь Классные руководители 

2 Участие в проекте по ранней 

профессиональной ориентации 

обучающихся 6-11-х классов 

общеобразовательных организаций 

«Билет в будущее» 

В течении 

учебного года 

Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе, педагог-

психолог, учитель 

информатики и ИКТ 

3 Организация тестирования для 

обучающихся 6-11-х классов по 

методике Е.А. Климова 

В течении 

учебного года 

Педагог-психолог 

4 Проведение серий классных часов: 

«Сто дорог – одна твоя»; 

«Я и моя будущая профессия»; 

«Как превратить мечты в реальность»; 

«Легко ли быть молодым?»; 

«К чему люди стремятся в жизни» 

Сентябрь-

ноябрь 

Классные руководители, 

педагог-психолог 

5 Участие в реализации регионального 

проекта по профессиональному 

обучению школьников «Первая 

профессия» 

Октябрь Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе, педагог-

психолог, учитель 

информатики и ИКТ 

6 Посещение Дней открытых дверей в 

очном и онлайн форматах для 

выпускников образовательной 

организации 

В течении 

учебного года 

(по 

согласованию) 

Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

7 Экскурсии на предприятия 

Ясногорского района 

В течении 

учебного года 

(по 

согласованию) 

Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

8 Беседы с учащимися выпускных 

классов о: 

 Положении на региональном 

рынке труда; 

 Уровне оплаты по профессиям, 

востребованным на 

региональном рынке труда; 

 Возможностям 

профессионального обучения по 

выбранным профессиям; 

 Возможностям трудоустройства 

по выбранным профессиям и 

т.д. 

В течении 

учебного года 

Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

9 Участие во Всероссийских открытых 

онлайн-уроках, реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых уроков 

«ПроеКТОрия» 

В течении 

учебного года 

Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

10 Деловая игра для 5-9х классов 

«Кадровый вопрос»  

Ноябрь Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

11 Просмотр серии учебных фильмов 

«Шоу профессий» 

В течении 

учебного года 

Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  



педагог-психолог 

12 Час общения «Что век грядущий нам 

готовит» 

Декабрь Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

13 Викторина для 5-7-х классов 

«Востребованные и вымирающие 

профессии» 

Февраль Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

14 Проведение мероприятий по 

вовлечению обучающихся в научно-

техническое, инженерное и 

естественно-научное творчество в 

рамках работы Детского технопарка 

«Кванториум», «Точек роста» 

В течении 

учебного года 

Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

15 Круглый стол «Сотвори свое будущее» Апрель Классные руководители, 

заместитель директора по 

внеурочной работе,  

педагог-психолог 

16 Участие в организации целевого 

обучения 

Май Администрация ОО 

 


